Millimeterarbeit an der Wand

Schiiler der Ratsschule gestalten in Generationen-Werkstatt eine Lerninsel

Von Kirsten Muck

MELLE. Im ersten Stock-
werk der Wallgartenschule
gibt es nun eine Lerninsel -
dank des Projektes Genera-
tionen-Werkstatt. Fiinf
Schiiler der Ratsschule ha-
ben mit zwei Malern den Be-
reich selbst renoviert und
gestaltet. Das Ergebnis be-
eindruckt Schiiler, Eltern
und Lehrer gleichermafen.

Am Anfang war da nur der
leere, hiissliche Flur. Dort
standen die fiinf Jungs mit
Malermeister Michael Ronne
und Unruhestindler Wolf-
gang Weihrauch. Ein Farb-
konzept musste her. Hell und
freundlich sollte die Lernin-
sel werden. Sie sollte sich op-
tisch vom tristen Flur abhe-
ben, aber nicht zu stark her-
ausstechen.

Farben selbst ausgesucht

Das Ergebnis ist nun eine
hellgelbe Wand mit dem bun-
ten Schriftzug ,Lerninsel“.
Der Teppichboden ist dun-
kelgrau, die Decke strahlend
weifd und etwa 20 Zentimeter
abgehingt. Die Akustikdecke
schluckt Gerdusche, sodass
in der Ecke in Ruhe gearbei-
tet werden kann.

»Die  Farben

haben die

Jungs selbst festgelegt®, er-
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Die fleiBigen Schiiler bei
der Arbeit. Foto: M. Ronne
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Griffen im Projekt Generationen-Werkstatt gemeinsam zu Pinsel und Farbe: Nils Bockrath, Hendrik Bietendorf, Wolfgang

Weihrauch, Henning Hollmann, Malermeister Michael Ronne, Christopher Rollert und Lennard Rahe.

zdhlt Wolfgang Weihrauch,
der noch im Ruhestand im
Betrieb von Michael Ronne
in Gesmold arbeitet. Dass die
Buchstaben blau, griin und
gelbsind, ist auch kein Zufall.
Michael Ronne zeigt auf die
Tiiren der drei Klassenriu-
me, die an den Flur grenzen.
Sie sind blau, griin und gelb.

Gut 20 Stunden Arbeit ste-
cken in der Renovierung. In
einer Projektwoche und an
zwei Nachmittagen haben
die Schiiler abgeklebt, ge-
spachtelt, tapeziert und ge-
strichen. ,Dass man die
Wand dreimal spachteln
muss, hiitte ich nicht ge-
dacht®, erzihlt Nils Bockrath.
Uberrascht waren die Jungs
auch, wie penibel und or-
dentlich ein Maler arbeiten
muss. ,,Den Schriftzug anzu-

bringen war schon etwas an-
strengend®, sagt Christopher
Roller. Da war Millimeterar-
beit gefragt. Am besten hat
den Schiilern das Streichen
gefallen. Am nervigsten fan-
den sie die Vorbereitungen,
das Abkleben.

Die Idee des Projekts, drei
Generationen in  einem
Handwerksprojekt  zusam-
menzubringen, hat also funk-
tioniert. ,Aktuell, lebendig
und ansprechend” nannte
Schulleiter Ludger Jansen
die Generationen-Werkstatt.
Denn beim gemeinsamen
Handwerkern lernen die
Schiiler fiirs Leben. Und das
offne Horizonte, so Jansen.

i Mehr zum Thema und
i weitere Fotos gibt es un-
| ter www.noz.de/melle
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Davon profitieren alle

L ebensnah und prak-
tisch sind die Projekte
der Generationen-Werk-
statt. Da arbeiten Schuler
Seite an Seite mit Hand-
werksmeistern und Fir-
menchefs. Vielleicht kom-
men die Projekte deshalb

bei den Schiilern so gut an.

Sie sind nicht einfach nur
eine willkommene Ab-
wechslung zum Lernen im
Klassenraum. Sie geben
Einblicke in Arbeitswelten,
die die Jugendlichen —
wenn Uberhaupt — nur aus
Erzahlungen kennen. Es
ware schén, wenn sich
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Schulen und heimische Be-
triebe noch enger vernet-
zen wirden, damit derarti-
ge Projekte kiinftig die Re-
gel sind. Denn davon profi-
tieren alle: die Schiiler, ihre
Eltern, die Lehrer und na-
turlich die 6rtlichen Betrie-
be. Vielleicht ist ja der eine
oder andere kinftige Azubi
unter den Schlern.
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